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Formulaire N°03/2005
FICHE DE PRESENTATION DE L’ENTREPRISE

I – IDENTIFICATION :

· Entreprise :___________________________________________________________________

· Siège social : _________________________________________________________________
· Gouvernorat : _________________________ Délégation : 

· Adresse(s) de(s) l’unité(s) de production : __________________________________________

__________________________________________________________________________________

· Code fiscal 





Code CNSS 

· Tél : ________________________ Fax : ____________________ E-Mail ________________

· Produit ou service rendu : _______________________________________________________

· Année d’entrée en activité :

· Catégorie : 

 EMBED Word.Picture.8  

 Privé


 EMBED Word.Picture.8  

 Public
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 off shore
· Taux TFP:

 EMBED Word.Picture.8  

 0%
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 1%
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 2%

· Montant annuel de la TFP dûe 200… : _____________  Ristourne accordée  200…:_________

· Régime horaire de travail / semaine:

40 H 
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48 H 
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II – DONNEES SUR LES RESSOURCES HUMAINES:
 Nom du responsable de formation: ________________________________________________

 Qualité: _______________________________  Structure d’affectation: __________________
III – CLASSIFICATION SOCIO-PROFESSIONNELLE DU PERSONNEL DE L’ENTREPRISE:

 Situation arrêtée à la date du ______________________________________

	CATEGORIE SOCIO-PROFESSIONNELLE
	EFFECTIFS EMPLOYES



	
	PERMANENTS
	CONTRACTUELS
	OCCASIONNELS
	STAGIAIRES ET APPRENTI

	
	hommes
	femmes
	hommes
	femmes
	hommes
	femmes
	hommes
	femmes

	Cadres superieurs


	
	
	
	
	
	
	
	

	Agents de maitrise


	
	
	
	
	
	
	
	

	Agents d’execution


	
	
	
	
	
	
	
	

	total


	
	
	
	
	
	
	
	


Date

Signature et cachet de l’entreprise
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